
 

 

 法令廣播站  

一、行政院訂定「軍公教人員兼職費支給表」並自107年9月1日生效，詳情請至人事室

網頁／法規宣導項下下載參閱。 

 業務 e 點靈  

敘獎篇 

大銘辦理全國性研討會活動，因相關工作人員表現優異，想提敘獎建議案，可是不知道

怎麼提，所以打電話問人事室承辦人陽陽。 

大銘：我們辦理全國性研討會活動，工作人員表現優異，想提敘獎建議案，請問該如何

提報敘獎？ 

陽陽：請問參與該活動的工作人員都是您們單位的人嗎？ 

大銘：是的。 

陽陽：您應該用單位點數提報敘獎。 

大銘：何謂單位點數敘獎？提報程序為何？ 

陽陽：單位點數敘獎就是各一級單位就單位內經常性、特殊性業務著有績效的案件，於

所獲分配單位點數內提報敘獎。提報時須填寫獎懲建議表及附相關證明文件，會

人事室後提職評會或人評會討論，期限是每年 11 月 15 日前。提醒您，同一事項

應於辦理完竣後，視實際績效依規定辦理敘獎，不得重複敘獎。 

大銘：請問單位點數是怎麼計算的？嘉獎一次是幾個點數？ 

陽陽：單位點數是以一級單位為計算基準，依各單位員額數（不含人事人員及主計人員）

以當年度一月一日在職人員每人 0.5 點計算，單位點數不滿 1 點部分，以 1 點計

算。因為是以當年度 1 月 1 日為計算基準日，所以日後人員如有異動，不會再重

新核算。提報敘獎時，嘉獎一次使用 1 點，記功一次使用 3 點，每人每年使用單

位點數最高不得超過 6 點。單位總點數於年終時未用畢之點數，不得保留至次年

度使用。 

大銘：我知道了，謝謝你的解說，我儘快幫同仁提出敘獎案。 

陽陽：不客氣，如果還有不了解的部分，歡迎隨時與我聯絡。 
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 人事看版  

（一）主管 

單        位 職    稱 卸任主管 新任主管 生效日期 

總務處 

文書組 

組 長 陳怡曲 陳美芬代理 107.9.5至新任組長到

職前1日 

學生事務處 秘 書 鄧慧穎 徐夢玲代理 107.9.17至新任秘書

到職前1日 

（二）職員、契僱人員 

單      位 姓    名 職    稱 日   期 動                態 

總務處 陳怡曲 秘 書 107.9.5 原總務處文書組組長調陞 

研究發展處 

研究推動組 

范姜淑媛 
行政專員 

107.9.10 原研發處產學營運中心 

研究發展處 

研究推動組 

鄭丞軒 行政專員 107.9.10 原研發處產學營運中心 

研究發展處 

研究推動組 

鄧慧穎 組 長 107.9.17 原學生事務處秘書調陞 

圖書館 

採編組 

陳詩絨 組 員 107.10.1 他機關調進 

(原任僑務委員會科員) 

圖書館 

採編組 

謝志誠 組 員 107.10.1 調國立國父紀念館專員 

工學院 

永續環境科技研究

中心 

呂佳蓉 專任助理 107.10.1 回職復薪 

 榮耀共享  

一、恭賀陳彥宏教授及鍾宏彬博士後研究員的最新研究「量子光源晶片」，這項研究成

果榮登上國際頂尖期刊《Science》（光電系提供） 

二、恭賀李正中榮譽講座教授榮獲 2018 年 OSA Sang Soo Lee Award（光電系提供） 

三、恭賀合聘教授蔡定平老師榮獲第一屆 SPIE 墨子獎（光電系提供） 

 

 

 



 

 每月一書香  

 世界上沒有一個國家和德國一樣，從戰爭走到和平、從

分裂走向和解、從民族主義和意識形態的狂熱回到理性

政治。 

  二戰結束，德國一分為二，東、西德隔著柏林圍牆

各自發展，直到 1990 年，兩德正式統一。在國內，德

國要面對東、西德整併問題；國際上，因二戰時的種 種

罪行，德國仍需反省與尋求和解。 

  二十多年過去，德國擁抱改變、面對轉型，統一後

的德國再次變得強大，以政治經濟實力、科技與產業創

新及人道關懷重返世界舞臺。 

  本書從政治、能源政策與轉型正義三大面向，剖析

德國如何在困境中改變，重返歐洲的中心！ 

 

本書籍簡介資料摘自國家文官學院 

書名／歐洲的心臟 

作者／林育立 

出版社／衛城 

出版日期／2017.2.8 

 線上學習資訊  

網站平台：e 等公務園+學習平臺(網址:https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/index.php) 

課程名稱：公關策略與技巧概論 

學習認證：2 小時 

課程簡介：隨著時代的改變，政府高高在上的姿態已經不見！現在的公部門，是人民的

公僕，把民眾當顧客，進行一連串的流程改造，順應民眾需求。所以，政府

當然也需要公關。 

因此在這門課程中，我們將透過「政府與公關：概念篇」，讓各位瞭解公關的

基礎知識，再透過「小兵立大功：公關策略四部曲」，讓各位瞭解在執行公關

策略時的步驟與注意事項，最後再透過「化危機為轉機：危機管理四階段」

傳授各位遇到危機之前、之時與之後的處理方式。 

希望各位能運用這門課程中所學的專業，進一步發揮公關的力量，提升公部

門的形象、並增進與所有關係者的聯繫。 
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